Bildungs- und TagungsZentrum

HVHS Springe

Information zum Datenschutz fiir Bewerber:innen

Liebe:r Bewerber:in,

Sie haben sich entschieden, sich bei uns fur das HVHS-Team zu bewerben. Daflir danken wir
lhnen sehr und freuen uns!

Wir sind ein Team, das transparent und wertschatzend, mit Freude und Ernsthaftigkeit unser
Bildungshaus betreibt.

Dazu gehort es auch, dass wir mit Ihnen als Bewerber:in transparent und wertschatzend, mit
Freude und Ernsthaftigkeit zusammenarbeiten wollen.

Uns ist daher wichtig, dass Sie wissen, was mit lhren Daten geschieht und auch wie Sie lhr
Recht auf ,informationelle Selbstbestimmung“ wahren kénnen. Dazu dient diese Information.
Aber: Wenn es Fragen gibt, lassen Sie uns einfach gern miteinander reden. Wir finden
sicherlich eine gemeinsame Regelung!

Wenn Sie Fragen, Kritik oder Einspriiche gegen Speicherung und Nutzung von Daten haben,
melden Sie sich gern bei uns: datenschutz@hvhs-springe.de. Unsere Datenschutzbeauftragte
Caroline Kalberloh steht Ihnen zur Seite.

Freundliche GrifRRe
lhr

Tobias Gombert
Leitung des Bildungs- und TagungsZentrums HVHS Springe e.V.

Wieso und welche Daten wir von lhnen erfragen...

In unserem einfachen Bewerbungsverfahren wollen wir es lhnen und uns leicht machen: Wir
erheben nur die Daten, die wir brauchen, um mit Ihnen in Kontakt zu treten. In einem
personlichen Gespréach lasst sich vieles unkompliziert miteinander klaren. Sie missen dann
keinen Lebenslauf oder Ahnliches mitschicken — was wir wann benétigen, besprechen wir
telefonisch oder bei einem Kennenlerngesprach.

Wenn wir eine Stellenausschreibung ausgeschrieben haben, bitten wir Sie um einen
Lebenslauf vorab und freuen uns, wenn Sie uns schreiben, wieso wir uns auf Sie freuen durfen.
Dann bitten wir Sie darum, eine schriftliche Bewerbung via Mail oder Post zuzusenden. Das
hilft uns Sie schon einmal ein wenig kennen zu lernen, bevor wir Sie anrufen. Hier speichern
und verarbeiten wir also noch weitere Daten von Ihnen.
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Wie werden lhre Daten genutzt und gespeichert?

Ihre Kontaktdaten werden bei uns durch Microsoft-Office-Anwendungen (Forms, Outlook etc.)
und durch unsere Telefonanlage (VOIP) gespeichert, wobei wir ihre Telefonnummer nicht mit
Ihrem Namen speichern. E-Mail-Adressen werden in Outlook (und auf DSGVO-konformen
Microsoft-Servern) verarbeitet und im laufenden Bewerbungsverfahren gespeichert.

Bei Stellen mit Stellenausschreibungen speichern wir |hre Unterlagen auf Servern der
Heimvolkshochschule, die nach aktuellem Stand der Technik gesichert sind. Zugriff hat
lediglich ein eingeschrankter Personenkreis: Die Leitung, am Bewerbungsprozess beteiligte
Abteilungsleitungen und zur Einsichtnahme der Betriebsrat als Vertretung der Beschaftigten
im Betrieb. Eine Weitergabe an interne oder externe Dritte schlieRen wir aus. Alle diese
Personen sind im Datenschutz und datensensibler Handhabung geschult und haben unsere
Datenschutzregeln unterschrieben.

Bei der Speicherung lhrer Daten richten wir uns nach den gesetzlichen Vorgaben und wenden
Sie in folgender Weise an: Gemal Art. 5 Abs. 1 (e) DSGVO durfen Daten nur so lange wie
notig gespeichert werden. Gleichzeitig erlaubt uns Art. 6 Abs. 1 (f) DSGVO, die Daten fir ein
"berechtigtes Interesse" zu speichern — in unserem Fall die Absicherung gegen potenzielle
Diskriminierungsklagen gemafR § 15 Abs. 4 AGG (z. B. bei einer Nicht-Einstellung).

Da Bewerber:innen Anspriiche gemafR §15 Abs. 4 AGG innerhalb einer Frist von 2 Monaten
nach Zugang der Ablehnung geltend machen konnen, ist eine Aufbewahrungsfrist von 6
Monaten als Sicherheitsabstand fir eine mogliche rechtliche Verteidigung auch bei uns (wie
in vielen anderen Unternehmen) Gblich. An dieser orientieren wir uns entsprechend.

Nach expliziter Vereinbarung kann eine langere Speicherung vorgenommen werden, wenn wir
zum Beispiel eine spatere Zusammenarbeit und daher Kontaktaufnahme uns vorstellen
koénnen. In diesen Féllen fragen wir Sie nach lhrem Einverstandnis. Der Speicherung und ggf.
auch Nutzung lhrer Daten kénnen Sie naturlich dennoch jederzeit unter Datenschutz@hvhs-
springe.de widersprechen.

Eine Speicherung von Daten kann auch Uber das Anfertigen von Fotokopien in unserem Haus
erfolgen. Die Kopierer haben wir von einem regionalen Partner geleast. Der Service-Vertrag
sieht dabei auch vor, dass Auftrage, die sich noch im Speicher von Geraten befinden, wenn
das Leasing endet, unwiderruflich geléscht werden mussen.

E-Mail-Kontakt mit dem Bildungs- und TagungsZentrum HVHS Springe e.V.
Wenn Sie mit uns via E-Mail in Kontakt treten, so werden lhre E-Mail-Kontaktdaten und ggf.
Ihre IP gespeichert.

Wir arbeiten mit zwei unterschiedlichen E-Mail-Servern:
* mit einem Server einer dsgvo-konformen, in Deutschland ansassigen Server-Anbieters
* mit einem Server der Microsoft Deutschland GmbH
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Website

Auch als Betreiber der Seiten www.hvhs-springe.de nehmen wird den Schutz lhrer
personlichen Daten sehr ernst. Wir behandeln Ihre personenbezogenen Daten vertraulich und
entsprechend den gesetzlichen Datenschutzvorschriften sowie dieser Datenschutzerklarung.
Die Nutzung unserer Websites ist in der Regel ohne Angabe personenbezogener Daten
madglich. Soweit auf unseren Seiten personenbezogene Daten (beispielsweise Name, Anschrift
oder E-Mail-Adressen) erhoben werden, erfolgt dies, soweit moglich, stets auf freiwilliger
Basis. Diese Daten werden ohne lhre ausdrickliche Zustimmung nicht an Dritte
weitergegeben.

Speicherung von Zugriffsinformationen

Beim Aufruf unserer Seiten werden Zugriffsdaten erfasst und in sog. Logfiles automatisch
gespeichert. Dies geschieht auf Grundlage der DSGVO Art. 6 Abs. 1 lit. f). Die gespeicherten
Daten enthalten: lhre IP-Adresse zum Zeitpunkt des Aufrufs, Datum und Uhrzeit des Aufrufs,
Link-Adresse der aufgerufenen Seite oder Datei, Hostname des zugreifenden Rechners,
Informationen zum Betriebssystem und Browser des Nutzers sowie ggf. den sog. Referrer
(zuvor besuchte Seite).

Die Speicherung der Logfiles geschieht zur Gewahrleistung des stérungsfreien und sicheren
Betriebs des Serversystems (Schutz vor Hackern, Aufklarung von Missbrauchs- oder
Betrugshandlungen 0.4.). Sie werden zu diesem Zweck maximal 14 Tage vorgehalten und
dann automatisch geldscht, aulRer sie werden zur vollstandigen Aufklarung eines konkreten
Vorfalls dringend bendtigt.

Webstatistik

Dartuber hinaus dienen die Lodfiles zur Erstellung statistischer Auswertungen der
Seitenzugriffe. Die Daten werden dabei vollautomatisch zusammengefasst und es werden
keinerlei Nutzerprofile erstellt oder gespeichert. Die Datenauswertung findet lokal statt, es
werden keine externen Dienste wie etwa Google Analytics verwendet. Eine Weitergabe der
Daten an Dritte, zu kommerziellen oder nichtkommerziellen Zwecken, findet nicht statt.

Kontaktformular

Bei Nutzung unseres Kontaktformulars werden die Angaben des Nutzers zur Bearbeitung der
Kontaktanfrage und deren Abwicklung gemaf Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO verarbeitet. Wir
[6schen die Daten, sobald diese nicht mehr erforderlich sind, aufRer sie sind zu vereinbarter
Vertragserflllung notwendig oder es gelten abweichende gesetzliche Archivierungspflichten.

Cookies

Cookies sind kleine Dateien, die es ermdglichen, auf dem Zugriffsgerat der Nutzer:innen (PC,
Smartphone 0.3.) spezifische, auf das Gerat bezogene Informationen zu speichern. Sie dienen
der Benutzerfreundlichkeit von Webseiten und damit den Nutzer:innen (z.B. Speicherung von
Login-Daten).

Andere Cookies kdnnen von eingebundenen Drittanbietern gesetzt werden (siehe dazu den
Passus ,Drittanbieter:innen®).

Sie konnen lhren Browser so einstellen, dass Sie Uber das Setzen von Cookies informiert
werden und Cookies nur im Einzelfall erlauben, die Annahme von Cookies fir bestimmte Falle
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oder generell ausschlielen sowie das automatische Léschen der Cookies beim Schlief3en des
Browsers aktivieren. Bei der Deaktivierung von Cookies kann die Funktionalitat dieser Website
eingeschrankt sein, z. B. ist dann der Login in interne Bereiche nicht moglich.

Recht auf Auskunft, Loschung, Sperrung

Sie haben jederzeit das Recht auf unentgeltliche Auskunft Uber lhre gespeicherten
personenbezogenen Daten, deren Herkunft und Empfanger und den Zweck der
Datenverarbeitung sowie ein Recht auf Berichtigung, Sperrung oder Loschung dieser Daten.
Hierzu sowie zu weiteren Fragen zum Thema personenbezogene Daten kdnnen Sie sich
jederzeit unter der im Impressum angegebenen Adresse an uns wenden.

Schutz durch unsere Mitarbeiter:innen

Unsere Mitarbeiter:innen haben alle persdnlich das Befolgen unserer Datenschutzrichtlinie
erklart und sind demnach verpflichtet, achtsam und rechtskonform mit Ihren Daten
umzugehen.

Datenschutzbeauftragte
Als Datenschutzbeauftragte haben wir Caroline Kalberloh benannt, die Sie bei allen Fragen
rund um den Schutz Ihrer Daten ansprechen kénnen: datenschutz@hvhs-springe.de.

Stand: 11.03.2026
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