
 

 

Anmeldung: 
Folgende Person wird für die Tagung am 

30.09.2010  

zum Thema: 

Arbeits- und Gesundheitsschutz 

- Basiswissen - 
 
verbindlich angemeldet.  
 
 
Frau / Herr                                 
  .................................................. 
 
Anschrift  .................................................. 
 
  .................................................. 
 
 
Telefon:    
 privat .................................................. 
 
 dienstl.  .................................................. 
 
 E-Mail:   ................................................. 
__________________________________________ 
 
Wir bestätigen hiermit, dass wir die in der Einladung 
aufgeführte Teilnahmegebühr von 195,-- €  pro 
TeilnehmerIn nach Erhalt der Rechnung überweisen. 
 
 
Unterschrift ........................................... 
 
 
Name des Arbeitgebers:...................................... 
 
............................................................................. 
 
Anschrift des Arbeitgebers:.................................. 
 
............................................................................. 
 

            

Hinweise für Teilnehmende gemäß § 37 Abs. 6 
BetrVG oder § 37 Abs. 1 NPersVG, § 46 Abs. 6 
BPersVG/§ 96 Abs. 4 SGB IX 
 
Für die Teilnahme ist es erforderlich, dass der Be-
triebsrat einen Entsendungsbeschluss gemäß § 37 
Abs. 6 BetrVG fasst. Für Personalräte gilt analog  
der § 40 NPersVG/ § 46 Abs.6 BPersVG. Für die 
Schwerbehindertenvertretung gilt die Freistellung 
nach § 96 Abs. 4 SGB IX, bzw. § 94 Abs. 6  
SGB IX. 
Für den Arbeitgeber ergibt sich daraus die Ver-
pflichtung zur Freistellung von der Arbeit unter Fort-
zahlung der Bezüge. Dem Arbeitgeber ist der Ent-
sendungsbeschluss rechtzeitig zur Kenntnis zu ge-
ben. 
Gleichzeitig ist dem Arbeitgeber mitzuteilen, dass  
die entstehenden Kosten gem. § 40 Abs. 1 BetrVG, 
§ 37 Abs.1 NPerVG, § 44 Abs. 1 BPersVG oder  
§ 96 Abs. 4 SGB IX zu übernehmen sind. Ein-
schließlich Referenten, Tagungsunterlagen und  
Verpflegung entstehen Seminarkosten in Höhe von 
195,- € pro Teilnehmenden. 
Er ist weiter verpflichtet, die entstehenden Fahrt-
kosten zu übernehmen.  
 
 
 
 
 

 

 

 

In Zusammenarbeit mit 
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Bei dieser Tagung geht es darum, neu gewählten 

Betriebs- und Personalräten einen notwendigen 

Überblick über das Arbeitsfeld Arbeits- und Ge-

sundheitsschutz, nebst neuer Rechtsprechung zu 

verschaffen. 

 Themen: 

Basis und Ziel des Arbeitsschutzes: 

• Prävention und Schadensverhütung 

• Belastungen und Beanspruchungen von  

 Arbeitnehmern im Überblick 

• Rechtsvorschriften der Europäischen Union als 

 verpflichtende Leitlinien für den deutschen Ar-

 beitsschutz 

• Die Umsetzung in das nationale Recht 

• Die Basis des Arbeitsschutzgesetzes  

 von 1996 und die wichtigsten Arbeits- 

 schutzverordnungen 

• Gefährdungsbeurteilung als Angelpunkt für 

 Schutzmaßnahmen 

• Mitbestimmungsrechte des Betriebs- und Per-

 sonalrates 

• Ansatzpunkt für ein betriebliches Gesund-

 heitsmanagement 

• Gute Arbeit - sichere Arbeitsplätze 

  

Referent: 

 Prof. Dr. Joachim Heilmann

Termin: 30.09.2010 

Beginn: 10:00 Uhr 

Ende:  ca. 16:30 Uhr 

          

 

Kosten:   

Die Tagungsgebühr beträgt pro Teilnehmer 

195,- €. Darin sind die Kosten für Referenten,  

Seminarunterlagen und Verpflegung enthalten. 

 

Anmeldungen bitte mit dem Anmeldeabschnitt oder 
per E-Mail direkt an das Bildungs- und Taguns-
Zentrum HVHS Springe e.V. 

 

 

Ort: Bildungs- und TagungsZentrum HVHS  
  Springe e.V. 

  Kurt-Schumacher-Straße 5 

  31832 Springe  

   

Ca. 2 Wochen vor Tagungsbeginn senden wir eine 
Einladung mit Anreisehinweis zu. 

 

 

Wir freuen uns auf Deine Anmeldung! 

 

Gerd Schumacher   

- Schulleiter -

 Bitte sendet/senden Sie den  

 Anmeldeabschnitt 

 per Fax: 05041 –9404-50 

 per Mail: kontakt@hvhs-springe.de 

 oder per Post an das  

 Bildungs- und TagungsZentrum 

 HVHS-Springe e.V. 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


